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RELATORIO DE CONTROLE INTERNO

Conforme determina o artigo 2°, XIV da Instrugdo Normativa/TCE-TO n°
002/2019, de 15 de MAIO de 2019, Esse Controle Interno, emite Relatorio
sobre as contas anuais do Municipio de Almas, Estado do Tocantins

relativamente ao exercicio de 2023.

O sistema de Controle Interno do municipio de Almas, Tocantins, possui uma
estrutura fisica composta de uma sala pequena, e é ligado a secretaria de
administragdo, planejamento e orgcamento conforme Lei 334/2023, com
equipamento de informatica e acesso a internet interligado ao soft de gestao
municipal locado da empresa MEGASOFT. O quadro de pessoal é composto
por dois servidores sendo um servidor no cargo de controlador e um servidor
que atua como auxiliar. A atuacdo consiste no monitoramento de todos os
setores por amostragem, buscando atender demandas, evitar e corrigir erros,
falhas e principalmente desvios. Realizamos nossos trabalhos no ambito da
administragdo municipal, quanto a instituigdo, organizacido, atribuicdes,
atividades e demais disposi¢des, em cumprimento ao estabelecido através da
Lei Municipal n° 030/2005. Entretanto, nosso trabalho se baseia em
amostragem, devido o numero reduzido de servidores a disposi¢éo;
necessitando de suporte maior de pessoal visando nos respaldar para
desenvolvemos nossas atividades atendendo na integra ao cumprimento ao
que determina o disposto no artigo 113 da CF de 1988 e artigo 119 da Lei de
Responsabilidade Fiscal. Definimos como diretrizes o acompanhamento e
orientagcdes no controle de estoque, controle de alunos atendidos no
transporte escolar, merenda escolar, inclusive quanto a qualidade, controle na

aplicagdo dos recursos do FUNDEB, controle quanto ao consumo de



combustivel por veiculo, e quanto aos gastos em saude, analise de prestacéo
de contas, de diarias, controle da prestacdo de contas de recursos
repassados aos Fundos Municipais e valor do duodécimo repassado a

Camara Municipal.

No decorrer do exercicio de 2023, foram realizadas em diversas secretarias e
departamentos orientagdes quanto aos procedimentos e controles a serem

mantidos.

a) Informagbes e analise sobre matéria econbmica, financeira,
administrativa e social para diversos servigos publicos prestados aos
municipes, o poder executivo possuia em 2023 uma estrutura
administrativa composta de Gabinete do Prefeito e de dez Secretarias.

b) Em 2023 a administracdo contou com um quadro de 528 (quinhentos e
vinte e oito) colaboradores, dentre servidores efetivos, temporarios,
bolsistas e comissionados, lotados nos mais diversos o6rgaos da
administragao.

c) Integram ainda, a estrutura da administracdo direta. Os Conselhos
Municipais, 6rgdos deliberativos, consultivos e de assessoramento,
cujo funcionamento, atribuigdes, vinculagdo e composicao sao fixados
em Lei especifica.

d) Ha também os Fundos publicos com administragdo descentralizadas
nas areas de Assisténcia Social, Direitos da Crianca e do
Adolescente, Educacdo e Saude e servem de apoio a
administrativa direta.

e) Em relacdo a politica de desenvolvimento humano do municipio,
verificamos dentre alguns aspectos relevantes, que o controle de ponto
dos servidores é feito através de relégio eletrbnico de ponto na
secretaria municipal de saude, e livro de ponto nos demais setores.

f) Em relagcdo a capacitagdo e treinamento presencial, ndo ocorreu no
exercicio de 2023. Todavia, ocorreram algumas participacbes em
cursos e palestras oferecidos em plataforma digital online, por alguns
servidores conforme a necessidade especifica de cada setor.

g) O estatuto dos servidores municipais foi aprovado através da Lei



158/2013 de 20 de agosto de 2013 e carece de reformulagao, ndo ha
para o quadro geral plano de cargos e carreira, para o quadro geral, s6
existindo para os profissionais da educacao basica (Lei 152/2011 de 25
de abril de 2011).

h) Todos os servidores do municipio estdo vinculados ao regime geral de
previdéncia social (INSS), sao informados através da GFIPS
mensais.

i) Analisando as condi¢cbes de trabalho, os materiais utilizados, mobiliario,
infraestrutura de tecnologia e redes de internet, constata-se
que encontram funcionando de forma adequados e a avaliagdo é
satisfatoria.

j) A prefeitura utiliza software de gestdo publica locado da empresa
MEGASOFT nos setores de contabilidade, compras, recursos
humanos, patriménio, frota, arrecadacao tributaria. E com a empresa
AB SISTEMA o sistema de gestéo laboratorial.

k) O portal de transparéncia funcional adequadamente e sua publicagéo é
diaria.

[) A Prefeitura Municipal de Almas, atua de forma direta e indireta com os
produtores através de parcerias com RURALTINS. Em 2023 foi
realizada a FEIRA AGROSUDESTE, feira esta, que trouxe
conhecimento técnico através de cursos e vivéncias, além de beneficios
financeiros aos pequenos produtores; desenvolveu a agao lote limpo
e produtivo, a Secretaria de Agricultura leva suporte aos
pequenos produtores, disponibilizando de maquinarios (tratores e

implementos agricolas) auxiliando-os, durante o decorrer do ano.

m) A administragdo municipal através do Fundo Municipal de Educagao,
manteve no municipio de Almas o atendimento a 951 (novecentos e
seis) alunos matriculados na rede municipal da educagédo basica,
sendo 402 (quatrocentos e dois) na educacgao infantil e 549 (quinhentos
e quarenta e nove) na primeira fase do ensino fundamental; consta com
06 (seis) unidades, sendo 01(um) creche, e 05 (sete) unidades
destinadas a primeira fase do ensino fundamental, com 01(um) delas

na zona rural do municipio todas mantidas com direcdo e



coordenacao independentes. Contamos com um corpo docente
formado por professores com graduagao entre efetivos e temporarios.
As escolas contam com salas de aula em numero suficiente para
atender a demanda. E ofertada merenda escolar de boa qualidade,
sendo realizado teste de aceitabilidade periodicamente, com
acompanhamento de nutricionista. E ofertada recuperacao paralela aos
alunos com dificuldade de aprendizado.

n) Em 2023 a administragdo municipal através do Fundo de Assisténcia
Social realizou agbes variadas junto a manutencdo e preservagao e
atencdo a pessoa em situacdo de vulnerabilidade. Atencao basica O
municipio tem uma populagao de 6.499 habitantes segundo o censo de
2022. Em 2023 foram atendidas 07 (sete) familia com beneficio
natalidade, 16 (dezesseis) familia com beneficio funerario, 177 (cento e
setenta e sete) familia em situacdo de vulnerabilidade; todos os
atendimentos realizados pelo Fundo Municipal De Assisténcia Social,
dentre estes os atendimentos realizados pelo Piso Tocantinense de
Assisténcia social foram 02 (dois) familia com beneficio natalidade,
06(seis) com beneficio funerario, 30 (trinta) familia em situacdo de
vulnerabilidade.

o) Estrutura do Sistema de Saude e Rede Fisica: O municipio de Almas
possui 05 estabelecimentos de saude que fazem parte da estrutura da
rede de saude municipal. A Secretaria Municipal de Saude funciona
juntamente com o prédio da Farmacia Basica, Unidade de Saude na
hora, Servigos de Fisioterapia, Laboratorio Municipal. A Unidade de
Saude na hora possui 03 (trés) equipes de estratégia de saude da
familia com saude bucal.

O atendimento de urgéncia/ emergéncia deve ser realizado no momento
que ela ocorre, devendo ser prioritario na Unidade Basica de Saude e
ou Pronto Atendimento, de acordo com as diretrizes de
responsabilizagdo e vinculo com a populagédo adscrito, preconizadas no
SUS.

A Assisténcia Hospitalar prestada a populagcao Almense é referenciada
para o Hospital de Referéncia de Diandpolis e, quando necessita de

servigos de média e alta complexidade sdo encaminhados para Palmas,



Porto Nacional ou Gurupi, regulados através do proprio municipio e ou
pelo Hospital Regional de Diandpolis.

Regulagdo: O municipio de Almas realiza os servigos de regulagéo
através do SISREG (sistema nacional de regulag&o), as consultas e
exames sao realizados em Palmas, Diandpolis, Porto Nacional, Almas e
Araguaina. Em 2023 as especialidades de ginecologia, ortopedia e
ultrassonografia tiveram no municipio de Almas mensalmente.

Exames laboratoriais: Os exames laboratoriais mais simples s&o
realizados no Laboratério Municipal e os mais complexos s&o realizados
pelo Laboratério contratado pelo municipio. No Laboratério municipal no
primeiro quadrimestre foram realizados 9.926 (nove mil novecentos e
vinte seis), no segundo quadrimestre 7.058 (sete mil e cinquenta e oito)
e terceiro quadrimestre 7.160 (sete mil e cento e sessenta); no
Laboratério Terceirizado no primeiro quadrimestre foram realizados
2.665 (dois mil seiscentos e sessenta e cinco), no segundo
quadrimestre 2.799 (dois mil e setecentos e noventa e nove) e terceiro
quadrimestre 2.600 (dois mil e seiscentos).

Atencao Basica: No que se refere ao numero de consultas agendadas de
acordo com o Sistema da Atengcdo Basica (ESUS) no primeiro
quadrimestre foram realizados 2.757 (dois mil e setecentos e cinquenta e
sete) atendimentos, no segundo quadrimestre 3.347 (trés mil e trezentos
quarenta e sete) e no terceiro 2.861 (dois mil e oitocentos e sessenta e
um) atendimentos.

Nas consultas por demanda espontanea foram realizados no primeiro
quadrimestre 930 (novecentos e trinta) atendimentos, no segundo foram
1.078 (um mil e setenta e oito) atendimentos e no terceiro 912
(novecentos e doze) atendimentos.

Urgéncia e Emergéncia: No més de outubro de 2019 foi implantando a
nova modalidade, a Unidade de Saude na Hora, onde os atendimentos
do Saude da Familia séo realizados das 07:00 as 19:00 horas, sendo
assim o plantdo iniciado das 19:00 as 07:00, feriados e finais de
semana. Portanto esses dados se referem a esses horarios. No
primeiro quadrimestre foram realizados 7.826 (sete mil e oitocentos e

vinte e seis) atendimentos, no segundo 4.624 (quatro mil e seiscentos



e vinte e quatro) atendimentos e no terceiro 5.309 (cinco mil e
trezentos e nove) atendimentos; sendo esse de atendimentos médicos
e de enfermagem.

A referéncia de urgéncia e emergéncia para o municipio de Almas € o
Hospital Regional de Diandpolis localizado a 42 km de Diandpolis. Em
2023 os encaminhamentos para o Hospital Regional de Diandpolis
foram 143 (cento e quarenta e trés) no primeiro quadrimestre, 144
(cento e quarenta e quatro) no segundo quadrimestre e 137(cento e
trinta e sete) no terceiro quadrimestre.

Os procedimentos consolidados sao: curativo, inalacdo, afericdo de
pressdo arterial, glicemia capilar, cateterismo vesical de demora e alivio
retirada de corpo estranho, eletrocardiograma, sutura, drenagem de
abscesso e oxigenoterapia. No primeiro quadrimestre 8.203 (oito mil e
duzentos e trés) no Segundo quadrimestre 7.304 (sete mil trezentos e
quarto) e no terceiro quadrimestre 6.790 (seis mil e setecentos e

noventa) atendimentos.

Administragdo de medicamentos de wurgente e emergéncia
administrados, 15.984 (quinze mil e novecentos e oitenta e quatro) no
primeiro quadrimestre, 12.830 (doze mil e oitocentos e trinta) no
segundo quadrimestre e 12.203 (doze mil duzentos e trés) no terceiro

trimestre.

Vigilancia Epidemioldgica: Da vigilancia do ébitos no ano de 2023 foram
registrado 25 (vinte e cinco) dbtios de doengas do aparelho circulatério,
cancer, diabetes e doencgas respiratorias pessoas com idade entre 30 a
69 anos; 09 obtios de mulheres em idade fértil; 02 mortalidade infantil e
03 mortalidade fetal.

Vigilancia de endemias: Em 2023 foram 18 (dezoito) triatomineos
coletados, 03 (trés) triatomineos positivos para chagas, 808 (oitocentos
e oito) aedes encontrados; 2161 (dois mil cento e sessenta e um), 63
(sessenta e trés) caes sacrificados, ndo houve cades positivos para

leishmaniose



p)

Vigilancia Sanitaria: Durante o ano de 2023 foram emitidos 90 (noventa)
alvaras sanitarios, 82 (sessenta e oito) atividades educativas para a
populagdo sobre as agdes e atribuicdes da VISA, 134 (cento e trinta e
quatro) notificagdes; ndo houve denuncia, ndo houve instauragdo de

processo administrativo sanitario, nenhuma apreensao.

Descricdo analitica das atividades dos 6rgdos e entidades do
Poder

orcamento anual,

Executivo e execugao de cada um dos programas incluidos no

com indicagdo das metas fisicas e financeiras

previstas e das executadas.

VALOR VALOR VALOR
UNIDADE EMPENHADO LIQUIDADO PAGO
FUNDO MUNICIPAL DE| R$ R$
SAUDE 10.608.314,61 R$ 9.865.174,14 |9.858.861,55
FUNDO MUNICIPAL DE| R$
ASSISTENCIA SOCIAL 1.409.824,44 R$1.390.206,70 R$1.390.206,70
FUNDO MUNICIPAL DE| R$ R$
EDUCACAO 14.045.517,40 R$ 13.918.566,01 |13.914.712,41
FUNDO DO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO |R$ 18.513,00
ADOLESCENTE R$16.513,00 R$16.513,00
R$ R$ R$
GABINETE DO PREFEITO 754.750,90 743.270,89 743.270,89
SEC. ADM., PLANEJAMENTO | R$ R$ R$
E ORCAMENTO 4.335.756,35 4.227.470,33 4.227.470,33
R$ R$ R$
SEC. FINANCAS 2.048.463,90 2.045.243,74 2.045.243,74
R$ R$ R$
SEC. AGRICULTURA 825.194,04 803.052,01 803.052,01
SEC. TURISMO E MEIO| R$ R$ R$




AMBIENTE 865.606,97 852.099,57 852.099,57
RS R$ R$

SEC. OBRAS PUBLICAS 3.434.093,76 3.294.921,65 3.294.921,65

SEC. TRANSPORTES E| R$ R$ R$

SERVICOS URBANOS 2.407.693,34 2.244.998.21 2.244.545.03

SEC.JUVENTUDE R$ 49.000,00 R$ 49.000,00 R$ 49.000,00

R$ 39.450.516,25 |R$
TOTAL R$ 40.802.728,71 39.439.896,88

gq) Observagdes concernentes a situacdo da administragcao financeira

municipal; destacamos ainda que a comissdo de licitagdo do municipio
atuou realizando contratos e licitagdes nas diversas modalidades, o setor
funciona com trés servidores, um pregoeiro, e assessoria juridica, nos
diversos procedimentos licitatérios e contratos que foram realizados no
exercicio, o objetivo foi de garantr a observéncia do
principio constitucional da isonomia e a selecionar a proposta mais
vantajosa para a o municipio, conforme preceitua a Lei de Federal n°
8.666/1993, Os indicadores foram considerados satisfatorios visto que
tudo foi realizado com planejamento e de forma transparente
obedecendo a Legislagdo gerando economicidade.

r) Ha no municipio o setor de compra central onde séo realizadas todas as
compras para 0 municipio, assim que recebe os produtos e verificadas
junto ao setor de contabilidade o devido registro contabil, s&o
repassados a Secretaria de Finangas, por ordem, para que realize o
pagamento, as compras s&o realizadas, depois de observadas
as respectivas disponibilidades financeira.

s) Tendo ainda essa administragdo preocupacdo em manter o
perfeito funcionamento da maquina administrativa, procurando
sempre desenvolver agdes alto sustentaveis, ndo acarretando grandes
gastos ao erario publico, as disponibilidades financeiras nao utilizadas,

estdo sendo aplicadas no mercado financeiro.



t) Demonstracéo da Divida Ativa do Municipio, devendo constar a data da
inscricdo e recebimento, nome do devedor, valor da inscricdo, dos
acréscimos legais, da baixa e cancelamento, bem como os ajustes para
perdas provaveis (art 11, 13 e 58 da LC/101/2000), devendo
anexar memoria de calculo do valor contabilizado a titulo de ajuste para
perdas. Apesar do setor de arrecadagao realizar periodicamente
cobranga no intuito de tentar receber valores devidos, o municipio ndo
vem inscrevendo, nem reconhecendo, mensurando e evidenciando dos
créditos, bem como os respectivos encargos, multas e ajustes para

perdas em divida ativa em relagdo aos valores dos créditos a receber.

u) Demonstracédo dos créditos adicionais especiais, extraordinarios
e suplementares (por anulagdes, excesso de arrecadagado, operagoes
de créditos e superavit financeiro, quando referir-se a
suplementares) abertos no exercicio. Os créditos suplementares
destinados ao reforco de dotacdo orcamentaria, foram abertos em
conformidade com o que prescreve o artigo 40 da Lei 4.320/64 e artigo
167, inciso V, da CF e respeitando o limite autorizado na LOA (Lei
303, de 17/12/2019), conforme versa o artigo 6°. No exercicio o
municipio realizou o montante de R$ 25.777.561,05 (vinte e cinco
milhdes setecentos e setenta e sete mil e quinhentos e sessenta e um
reais e cinco centavos) em abertura de créditos adicionais
suplementares, na&o houve superavit financeiro, excesso de
arrecadacdo e operagao de crédito no decorrer do exercicio. A
arrecadagdo foi no montante de R$ 43.338.488,03 (quarenta trés
milhdes e trezentos e trinta e oito mil e quatrocentos e oitenta e oito
reais e trés centavos) em 2023.

v) Informacdes sobre as atividades inerentes ao Poder Legislativo
relativas a execugdo dos respectivos programas incluidos no
orcamento anual. Esse Controle Interno, s6 detém a informagdo em
que o repasse do duodécimo ao poder legislativo fora realizado
em conformidade com a legislagdo na ordem de R$ 1.464.000,00 (um

milhdo e quatrocentos e sessenta e quatro mil reais) a execucéo fiscal



do respectivo 6rgao é independente, com controle proprio o qual ndo

tivemos acesso no decorrer do exercicio.

x) Avaliagéo do cumprimento das recomendacgoes e
determinacoes expedidas por este Tribunal no exercicio em
referéncia. As recomendagdes recebida do TCE - TO, sobre
cumprimento das normas estabelecidas na Lei Complementar n°
101/2000, alterada pela Lei Complementar n°® 131/2009, quanto ao
langamento da receita conforme o artigo 48-a, Il, da Lei Complementar
n° 101/2000, sendo que a previsdo e a arrecadacido foram cumpridas;
houve também recomendacao quanto as atualizagbes das publicacdes
no Portal de Transparéncia do municipio, constatamos que atualmente
os atos sdo publicados diariamente; com relagdo a recomendacao a
aplicagao dos gastos legais quanto a aplicagdo em educagédo, FUNDEB,
saude e os percentuais de gastos com pessoal no municipio ficaram
dentro dos limites legais. As publicacbes bimestrais dos Relatérios
Resumidos da Execucdo Orgamentaria estdao sendo efetuadas na forma
do disposto na portaria STN 633/2006, e atendendo os prazos fixados
no artigo 52 da LRF.

Conclusio:

Sabemos que a importancia do Controle interno € uma das fungdes classicas
da administracdo de qualquer entidade, seja publica ou privada, sendo
precedido pelas atividades administrativas de planejamento, organizacéo e
coordenacgao. Na administracdo publica, esta fungao € mais abrangente em
virtude do dever de prestacdo de contas, e nesse raciocinio, apesar de
trabalhar por amostragem, devido ao numero reduzido de prestadores, ndo
tivemos nenhum embarago no desempenho de nossa miss&o. A assim sendo
consideramos que os resultados das verificagdes efetuadas no decorrer do
exercicio financeiro de 2023 foram satisfatérios, ocorrendo o cumprimento dos
requisitos legais quanto a aplicagdo em saude, educagcédo e no FUNDEB,

gastos com pessoal; que ocorreu o cumprimento também



satisfatoriamente do Plano Plurianual, das metas e prioridades escolhidas
pelo Municipio na Lei de Diretrizes Orgamentarias e do Orgamento Fiscal, da
seguridade social e de investimentos estabelecidos na Lei Orgamentaria
Anual; que ocorreu o acompanhamento e a observancia aos limites de
gastos com pessoal, demonstrando o cumprimento do artigo 19 e 20 da Lei
de Responsabilidade Fiscal, que foi observado o cumprimento dos
principios fundamentais da contabilidade na execugdo orgamentaria,
financeira e patrimonial; observamos que o0 municipio, ndo efetuou o
recolhimento mensal das contribuigbes previdenciarias, entretanto procurou
voluntariamente Receita Federal do Brasil, e formulou processo de

parcelamento dos valores nao recolhidos.

Nestes termos, o Controle Interno do Municipio de Almas, Estado do
Tocantins, avalia que ocorreu uma gestdo financeira responsavel com as
contas publicas, com o equilibrio financeiro. Conclui também que os controles
praticados com vistas a prevenir erros, falhas, ilegalidade, fraudes e
desperdicios foram satisfatérios, e assim sendo considera as contas do

exercicio de 2023 expressa no Balango Geral, adequadas as questdes legais.
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