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Painel de Indicadores PNE

META 10:

Oferecer, no mínimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matrículas de
educação de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma
integrada à educação profissional.
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INDICADOR - 10A:

Percentual de matrículas da educação de jovens e adultos na forma
integrada à educação profissional

O município prevê alcançar que percentual referente a esse
indicador?: *

100.00

Até que ano o município prevê alcançar essa meta?: *

2025

O município já realizou a aferição desse indicador?: *

Não

Qual foi o ano da última aferição?: *

2019

Qual o resultado alcançado na última aferição?: *

Sim
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0.00

CASO O MUNICÍPIO POSSUA RESULTADOS PARCIAIS, PREENCHA OS
CAMPOS ABAIXO:

Anos:

20132014201520162017201820192020

% alcançada:

0 0 0 0
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