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Painel de Indicadores PNE

META 13:

Elevar a qualidade da educagdo superior e ampliar a propor¢do de mestres
e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema
de educagdo superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total,
no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.
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INDICADOR - 13A:
Percentual de docentes com mestrado ou doutorado na educagao superior.

O municipio prevé alcancar que percentual referente a esse
indicador?: *

75.00

Até que ano o municipio prevé alcancar essa meta?: *

2025

O municipio ja realizou a afericdo desse indicador?: *

Nao

Qual foi o ano da ultima aferi¢do?; *

2019

Qual o resultado alcancado na Ultima aferi¢do?; *
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CASO O MUNICIiP1O POSSUA RESULTADOS PARCIAIS, PREENCHA OS
CAMPOS ABAIXO:
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INDICADOR - 13B:
Percentual de docentes com doutorado na educagao superior.

O municipio prevé alcangar que percentual referente a esse
indicador?: *

35.00

Até que ano o municipio prevé alcancar essa meta?: *

2025

O municipio ja realizou a afericdo desse indicador?: *

Nao

Qual foi 0 ano da ultima afericdo?: *

2019

Qual o resultado alcancado na Ultima aferi¢do?: *

0.00
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